
 

 

 

 هاي كارگريه سخنراني دبيراول فدراسيون جهاني اتحادي

  در سمينارجهاني  گيورگ ماريكوس 

     ريريريريــــاي كارگاي كارگاي كارگاي كارگــــبرسي بحرانهاي اقتصادي و نقش جهاني جنبش اتحاديه هبرسي بحرانهاي اقتصادي و نقش جهاني جنبش اتحاديه هبرسي بحرانهاي اقتصادي و نقش جهاني جنبش اتحاديه هبرسي بحرانهاي اقتصادي و نقش جهاني جنبش اتحاديه ه

  

 ،،،، دوستان گراميدوستان گراميدوستان گراميدوستان گرامي

   .برخورداراستويژه اي در اين كنفرانس از اهميت  نقش شما.اهميت اين كنفرانس در جمع خود داريمخاطركه شما را به  ميخرسند

ها  ا بطوري كه بتوان از آنه هاي يكديگر و بكار بستن آن و ديدگاهاندوخته ها با در اختيار گرفتن  يزمانبرهه كه در اين بدين باوريم 

بود كه  هم همينبخاطر  .بسيار پر اهميت مي باشد ، هاي بهتر مبارزاتي در راه حقوق كارگران استفاده كرد براي دستيابي به همكاري

ما در عين حال ا.زيرا معتقديم كه تجزيه و تحليل بحران كنوني بسيار پيچيده و بغرنج مي باشد.تصميم به بر پائي چنين كنفرانسي گرفتيم

هاي طبقه كارگر و  در سطح جهاني بنياد واساس و كارمايه ما براي شكل دادن به آگاهيحاضر شناخت و توضيح ما از بحران اقتصادي

 Mohammad .M.Wamadzingo رفيق بهدر اينجا با استفاده از فرصت .هاي ما درآينده خواهد بود نحوه به كار گيري تاكتيك



 

 

   .گفته چشم براه انديشه ها و پيشنهادات شان ميباشيم خوش آمـديد ACTRV-ILO رگرانسازمان جهاني كا از

شروع اين .برد بسر مياقـتصادي مزمن همانطور كه همه ماميدانيم اقتصاد سرمايه داري جهاني در مرحله وسيع و همگون از بحرانهاي 

بحران سقوط غول مالي آمريكا با آن .صنعت ساختماني شروع شددر ايالات متحده آمريكا و در بخش  ترسايي2007بحران ابتدا از سال

م در راه تعميم يافتن سقوط حجم وسيعي در عمده ترين بخش گابه گام ث آن شد كه بطور تدريجي وعجهاني با در مركز تجارت موقعيت

  .حقيقت اين همان نوك توده يخ شناور بود كه در خريد سهام جهاني بيانجامد

  .ها وجود دارد فراواني در رابطه با بروز و ظهور اين بحران تجزيه و تحليلهاي

ها كه باعث چنين بحراني در  تجزيه تحليل ما بر اين باوريم كه قابل اطمينان ترين و در عين حال موثق ترين و معتبر ترين يكي از اين(

بحرانها زائيده موئلفه هاي سيستم .رمايه استغير اين صورت انباشت بيش از اندازه س سطح جهاني شده است توليد بيش از حد يا در

شود كه  ها به شكل قويتر و كوبنده تري مي سرمايه داري است و همچنين يك مكانيزمي از تجديد بنا و احياء كه باعث بازگشت اين بحران

كه حل  آيد م اين ناهماهنگي ها بر ميسرمايه داري موفق به تصحيح قسمت اعظ ، با توجه به اين بحرانها  .)با پشتيباني دولت انجام ميگردد

جديدي از نا هماهنگي هاي اقتصادي با ) CYCLEسيكل(اما سپس دوره .ميگرددكوتاه مدت اي اما جانبدارانه و مغرضانه آن در  لحظه

     ).سيستم سر مايه داري خواهد شد توليدباز( شكلي جديد و وسيعتر از بحران قبلي دامنگير

توضيحاتي .سرمايه داري بدست داد يميلادي كارل ماركس يك توضيح كاملاً علمي و جامع از بحرانهاي درون1847پيش از اين در سال 

زيرا او اعتقاد داشت كه بحرانهاي اقتصادي در جوامع .پذير و بديهي است كه او در رابطه با اقتصاد سرمايه داري بيان داشت اجتناب نا

  . است) REPETITIVE( شدنيو تكرار )CYCLICAL( سرمايه داري دوره اي

بعد از گذشت يك دوره ده :مثال براي.حال در قرن بيست و يكم زندگي بشري بوضوح صحت و استدلال هاي او را تائيد مي كند

ژاپن و بعضي از كشور هاي  –يك بحران اقتصادي ديگر پرورش داده شد كه اقتصاد كشور هاي آسياي جنوبي )DECADE(ساله

      .ر بر گرفت و سپس خود را در ايالات متحده آمريكا آشكار ساختآمريكاي لاتين را د

گذاري مستقيم و تجارت  ايهگردش و روند سرمايه جهاني در رابطه با سرم .در صد كاهش يافت 1توليد خالص محصولات جهاني به مقدار  



 

 

فقط در  اي موجود اقتصادي در آن زمانبحرانه نتيجهها در ورييت. تجربه كم شدن سطح معاملات را از سر مي گذراند  جهاني 

مول بر رويِ عها بطور م توجه آن.مي دانستند گي و ناتواني خود را در نوع گردش سرمايه ماليه درماند،شكل ظاهري شكست  جستجوي

جهاني متمركز بانك  و) صندوق پول جهاني( IMFمدت و شرايط وامهاي اهدا شده به دولتها بوسيله  كرد بازارهاي سهام و چگونگي عمل

  :بدين باوريم كهباور ما .بود

اضافه انباشت  دليل ايجاد بحرانهاي اقتصادي 1973بطور مشخص و شكل بارز آن بحران سال  سالهاي قبل ورخداد هاي همانطور كه 

جديد رو به رحله مجديد گذار به يك سپس راه برون رفت از بحران اقتصادي دوران  .سرمايه صرف نظر از شكل آغازين و بروز آن بود

نباشت سرمايه به شكل به سوي توسعه يك بحران جديد از اظافه اسرمايه داري وسوق دادن ) كثيرت(از توسعه دادن دوباره توليد تزايد 

و وضع زندگي طبقه كارگر نه   حقوق،ها شرايط كار نين در تمام اين كشورچهم.همگوني بيشتر از قبل خود را نشان مي دهدتر و عميق

سرمايه داري گرايش  )هم آوري(هم زمان تحت شرايط گسترش دو باره توليد.تر مي گردد بلكه اسفناك  گذارد كه رو به بهبودي نمياين

ها بر كارگران غالب مي  زمان شدت و درجه استثمار آن صورتي كه هم كند در كارگران بروز مي) عايدي(به سوي كم كردن در آمد 

چنانكه در اتحاديه اروپا با  .مي گردد  مايه داري باعث روحيه هماهنگ و تعرضي از طرف كارگرانهاي از اين دست سر  گرايش.گردد

ها توسط  گي آنه ازنشستو با صرف نظر كردن از پرداخت حقوق ايام ب  بكار گرفته شدزبن اي كه در مورد كارگران شهر لي حيله

بريم اتهامها  در ده اخيري كه در آن بسر مي .ار اتحاديه اروپا را داشتندهاي كارگري در بازار ك سعي در پايين آوردن هزينهكارفرمايان 

داري شدت بيشتري  رقابت جهاني سرمايه.بهم پيوستن جهاني سرمايه رو به فزوني گذاشته است .گيرد هاي جديدي شكل ميمحدوديت و 

ر آوردن مراكز تجارت و تسلط بر روي منابع مولد براي به كنترل د مخصوصاً بين ايالات متحده آمريكا و روسيه ، بخود گرفته است

اند  ها آرايش جديدي بخود گرفته آن و وابستگان منطقه اي  المللي توان بيشتري بخود گرفته مليتي وانحصارات بينفرا شركتهاي.ثروت

قابل برگشتي با گرايشات دوران يافت به شكل غير  ها همانطور كه در بحرانهاي دوران قبلي سرمايه داري جهاني انعكاسارزيابي اين .

گسترش سطح جهاني  داري بحرانهاي جديد اقتصادي در سرمايهتازه در همين چهار چوب بحرانهاي   .كنوني نمود پيدا كرده است



 

 

تركيه ، روسيه، جاپان ،اي در انگلستان اروپا و سپس به شكل گسترده حوزه در  ابتدا در ايالات متحده آمريكا و سپس به شكل وسيعي.يافت

تر و سخت تري را به همراه  اقتصادي در عين حال دوران طولاني اين بحرانهاي.از كشور هاي آمريكاي لاتين خود را نشان داد رخيو ب

مردم سراسر جهان كار خود را از دست ميليون نفر از 25موجود تا كنون بحران اقتصاديبالاثرطوري كه شاهد آن هستيم  .خواهد داشت

شد  ميليون انسان ديگر از كار بر كنار خواهند 40ميلادي  2009هاي موجود تا آ خر سال ورتي كه بر اساس تخمين در ص.اند  داده

خواهد داشت  را در صد 1/7ناخالص جهاني كاهشي در حدود  ميلادي توليد 2009دهد كه تا پايان سال  برآوردهاي بانك جهاني نشان مي.

ميلادي كاهش بازرگاني جهاني  2009در صد مي باشد،و در پايان سال 2/75كاهش در حد اين  OECDسازمان و بر طبق برآوردهاي 

كاهش  از ابتدا بحران اقتصادي تاكنون) صندوق پول جهاني (  IMFاساس پيشبيني هايبر .خواهد بود در صد 13/2رقمي در حدود 

تضاد ها و باعث تشديد و بدتر شدن اوضاع و نابرابرياين وضعيت موجود  .تريليون دلار بوده است 4/1سرمايه مالي چيزي در حدود 

اساس بر . كارگران در محيط كار خواهد شد  ي در رابطه با رشد بيكاري،شغل هاي پاره وقت و روابط غير قابل انعطافعاجتما ها

كارگر جهاني   ي از طبقهازدياد گذاشته به همان نحو كه بينواسازي مطلق گريبان بخش عظيم تنگدستي رو به ارزيابي هاي بورژوازي،

امپرياليستي و تند شدن و تناقض گويي   ير در موازنه نيرو بين قدرتهايغما تأكيد بر اين نكته داريم كه تع هم زمان، .را فرا گرفته است

ديگري  انها را بيش از هر دور منافع مردم و تجاوز به حقوق آندر برابرهائي را  بروز جنگ  خطر هاي دروني دولتهاي امپرياليستي،

در پاكستان و  به ويژهفلسطين ،عراق،گرجستان درون كشور  ير وتحولاتغاين خود تائيدي است بر گفته ماچنانچه ت.قوت بخشيده است

ير غرابطه با افغانستان و پاكستان كه شامل ت و هم چنين درگرجستان نظامي ايالات متحده آمريكا  مانور هاي .هستيم افغانستان را شاهد

با توجه به  .است)  EURASIA( محكم كردنِ مواضع خود درايروشيادالِ بر عوامل زي كشورهاي واقع در آن منطقه خطوط مر

كه خطر پديد آمدن جرقه  ، اين ارزيابي را بدست ميدهد ...ايران،نيجريا،يمن انستان،غاف عظمت طلبي هاي آمريكا در پاكستان،هژموني و 

  .داشته باشد  ميلادي به همراه 2020ي در اين مناطق را تا قبل از سال تباهاي يك برخورد نظامي و ازدياد بي ث

 مهم و  2009-2007هاي نظامي در سطح جهاني در بين سالهاي  درصديِ هزينه 45  گرايشات رو به رشد ميلادي يكي ديگر از مقاصد

باشد حاكي از آن است كه دولت جديد ايالات  ت ميگزارشاتي كه در دس .تناقض گوئيهاي درون كشورهاي امپرياليستي است  تيره شدن و



 

 

 از دورانِ رياست جمهوري بوش را دارد،نظامي مدرن را حتي بيشتر جنگ افزار هاي  قصد فروشِاوباما آمريكا به رهبري آقاي  متحده

كه گسترش روابط  استحاكي از آن  پيش بيني هاي داده شده. نمود در صد  50 رشد بيش از وي  رياست جمهوري در دورانِ كه

نظامي  هاي تعرض ترين سيستم وقفه براي فروشِ پيچيده بالابا هم پيمانانِ جديد آمريكا نشان دهنده امكانات اوباما ديپلماتيك دولت آقاي 

ده آمريكا دولت استثمارگري چون دولت ايالات متح كه بدور از انتظاراز يك ،واهد كردبدونِ در نظر گرفتنِ بحران هائي كه ايجاد خ

در آوردنِ دخالت هاي ايدئولوژيك و مالي خود  از طريقِ به اجراسرمايه داران شواهد تائيد شده حاكي از آن است كه طبقه  .نخواهد بود

نيروهاي سرمايه داري به بهانه پايان دادن به اين بحرانها از طريق بالا بردنِ  . را رو در رويِ طبقه گارگرجهاني قرار داده است

همه با هم ''تحت لوا و نمايندگي كردنِ )سرمايه داري ( آنها .تجاوزات خود،يورش بر كارگران و تودهاي مردم را سازمان ميدهند سطح

قسمت عظيمي از طبقه كارگر براي دست  درحالِ سازمان دادن به يك شبكه وسيعي هستند براي به دام انداختنِ''موجود بر عليه بحرانهاي

حقوقِ حقه خود به  آنها كارگران را از طريقِ قولِ تخصيصِ اعانه،از دست يابي به.هدفهاي عيني خودسرسپردگي به  تن به نيازها وياف

بحران مي  در راه برون رفت از اين عي ك مسااز كارگران خواستار همكاري و تشري نشست هايي  با تشكيلِ احت آنها.سكوت وا مي دارند

سرمايه داري  .از سود دهيِ سرشاري برخوردار مي باشد شان از سرمايه موجود  عظيمي بخش ود شرايط موج در صورتي كه در.شوند

                                                                           .اي كارگري پشتيباني مي شونده درونِ اتحاديه درو مصالحه گر فرصت طلب،  ه گراعناصر سلط برخي از بوسيله

داري به   سرمايهماهيت با درك از .به بحران آفريني هاي مدني دست مي زند  سركوب از طريقِ برنامه هاي ناتو يدشدتسرمايه داري با 

  .دارند نظر كلي با هم توافق كاملاصول ئي در سياستهاي خود ،آنها در اختلافات جز برغمكه ميرسيم اين نتيجه 

با توجه به شناخت از نيروهاي  سوي ديگراز.را افزايش بخشيده اند ر طبقه كارگرب فشار ،اهمال  هاي استعماري ياستآنها  با اتخاذ س 

  .ها شكل مي گيرد لي كه در آينده بدست آنيمسا ا و خود زهري است براي بحرانه، ها  بدست آن علاجِ مسائلِ امروزين گراستعمار

اند ، اما  عادي خود برگشته و شروع به سود دهي كرده بانكها به روالِ 2009دهد كه از جولاي داده ها نشان مي موجود،ليرغم بحران ع

بر  .به جا ميگذارد جهان  و زحمتكشان گيِ طبقه كارگره د را بر زندخواثرات سرمايه داريِ جهاني همچنان  تأثير بحران آفرينيهاي 

  .در صد  افزايش يافته است   9 بيش از  بيكاري به رقم در 2009كشور اروپائي در دست است ،از جونِ  27آماري كه از اساس 



 

 

ن ، در صد  بيكارا 18.5با  هسپانيه.استاي ديگر از وضع بهتري بر خوردار نسبت به كشوره ان بيكار در صد   5/9دانمارك با 

  به علت كوچك شدنِ بازار اقتصادي در اين كشور مشخصاً يكي از كشورهائي . دارد را ان دراروپا افراد بيكار رقم  بيشترين

  . داري جهاني مشهود است ايجاد شده بوسيله سيستمِ سرمايه پذيري آن در برابر بحرانهاي است كه آسيب 

توانند اين اطمينان را بخود بدهند كه در جهت يك  مي كشورهاي اروپائي آشكار ،هاي اطلاعات حاكي از آن است كه با وجود بحران 

از  يگروه(ان لويدز گروه بانكدارترسايي   2009در انگلستان در جولاي .ها گام بردارند زندگي قابل تحمل براي كارگران و به نفع آن

ها متعلق به دولت  سرمايه آن در صد  43كه ) از بانك بريتانيا و هالي فاكس بانك اسكاتلند و بانك لويدز بريتانيايكجا شده بانكداران 

  تعداد افرادي كه تا كنون در اين مجموعه بانكي.كنان خود را از كار بركنار مي كندنفر از كار 1200شد اعلام كرد كه با مي

شركت زيمنس آلمان اظهار داشت   2009در جولاي  .نفر مي رسد 8200به  ترسايي 2009ال از آغاز س اند كار خود را از دست داده 

از كار بر كنار مي ،  انتظار آن مي باشدطبق بر آوردهاي سيستم بانكي در نفر را جهت رسيدن به مقدار سودي كه بر 1400 تعداد به كه

در اين .از دست دادن كار شان ميباشندانتظاردر ن ديسوو سوئيس  گلستان،ان كار درآلمان،انسان هاي واجد شرايط تعداد بيشتري از  .كند

شاغل ديگر به حد اقل ساعات كاري تنزل يافته  19000كاري براي  شغل كاري از بين رفته و ساعات 17000تقريبا كشور ها 

افراد بيكار شده رقم داره كار در فرانسه ا آماربنياد بر .اند  از دست داده، كار شانرا نفر شاغل كار 375000انسه رف كشوردر .است

اير فرانس اعلام داشت در صدد در ماه سپتامبر شركت هواپيمائي  .ميلادي مي باشند 2008بيكار شده در سال  تقريباً دو برابر تعداد افراد

ماري كه از اساس ابر  درايتاليا .گي داوطلبانه مي باشده نشست كت هواپيمائي از طريق برنامه بازشغل در اين شر 1500از بين بردن 

در             .      خواهد رسيد  صددر  9/3ميلادي به  2010بيكاري تا سال  داده شده  است تحليل و پژوهشهاي اقتصادي تطرف انستيتو

كار شĤنرا  ميلادي 2009اي هائي كه تا پايان سال ه يوكه ايتالپيش بيني كرده است   CNEL شوراي اقتصاد و كار ايتالياهمين رابطه 

ميليون شهروند    Rosstat 24.5 اساس  پژوهش هاي روس تات در روسيه بر    .رسيد نفر خواهند  500,000به  د ناز دست ميده

در  17/4رقم اين ..افزايش مييابد ميلادي 2009اول سال  در صد در سه ماه 30رقم به  برند و اين خط فقر به سر ميدر زيراين كشور 

                                                                                                                                                                                                            . دهدل جمعيت روسيه را تشكيل مياز ك صد



 

 

   .صد رسيده استدر 9/4ميلادي به  2009جولاي  اد افراد بيكار در ماهطبق آمار رسمي تعد در ايالات متحده آمريكا

 اقتصادي در دسامبر سال بحران از شروع.در صد رسيده است 16به افراد بيكار رقم دقيق ا برطبق اظهارات نهاد هاي دولتي آمريك

                                                                                       .شودميليون نفر مي 6/5اند بالغ بر  دست داده ازميلادي تعداد كساني كه كار خود را  2009ميلادي تا جولاي  2007

يك ركورد بيكاري  اين. ميرسددرصد  5/7 به اند را از دست داده در صد افرادي كه كار خودترسايي  2009سوم سالِ ربع در جاپان در 

سال قبل تعدادي بيش از يك  يكسال مقايسه بارد. اند داده كار خود را از دستجاپان ميليون نفر در  3/5.براي اين كشور مي باشد ثبت شده

وزارت  اساس  اظهاراتبر .دهند ادامه مي را ِبيكار كردنِ كارگران به روند جاپان كارخانه ها در.فه شده است  ميليون نفر به آن اظا

همين  .اكنون به دورانِ شروع رشد اقتصادي گام برداشته است اخير بي سابقه بوده و كشور هم اين بحرانِ بيكاري در ده سالجاپان دارائي 

ها كار وجود  از آن نفر 42باشند فقط براي  نفري كه در جستجوي كار مي 100از هر  جاپان  كافي است كه بگوئيم در بازار كار

و به  » سرمايه داري سالم وبا مروت« ها قولِ يك  يال دمكراتساين زمينه و در رابطه با نجات سرمايه داري،ليبرالها و سودر   .دارد

ها بياندازد و ت را فقط به گردنِ نئو ليبراليس گناه بحرانهاي اقتصادي موجودتا د نرهبري و كوشش در اين بازي را دار عهده گرفتن نقش

و اين .دنموجود را در دست دار را متقاعد سازد كه نسخه جديدي براي برون رفت از بحرانهاي اقتصادي كارگرانسعي بر آن دارد كه 

 .بيشتر مي باشد كه در حقيقت منبع جديدي براي در آمد و سودنام نهاده اند »  اقتصاد سبز«  دنكوش جديد را كه در ترويج آن مي نسخه

  .به زبان نمي آورنداستثمارگرِ سيستم سرمايه داري سرشت بودن عادلانه غير در مورد  آنها هيچ حرفي 

يط كاري و وهم چنين جو مح   خواستار بهبود شرايط آنها در عين حال.مي باشندشان گي كارگرانِ جهان خواستار بهبود كيفي وضع زند 

جنبشِ جهاني اتحاديه هاي كارگري واستها در ترين و مبرم ترين خ  هممحيط و فضاي سالم بهداشتي يكي از م. هستندفضاي پيراموني خود 

   .مثبتي بر زندگي همگان داردمحيط زيست اثرات ير در بهبود غت.ين مي باشددر خاور زم

در حقيقت اين شركتهاي .قبول مسووليت نمايند محيط زيستحفظ شركتهاي چند مليتي جهت تا وخواهانِ آن هستيم وضع موجود ما نگرانِ 

جهت حفظ  محيط و سالوسانه خود چنين وانمود ميكنند كه در آنها با روش رياكارانه.ت اندمحيط زيسعامل تخريب كه چند مليتي هستند 



 

 

                                                                                                                                                                                      .به فكرِ چپاول بيشتر هستند قيقت آنها در ح .زيست ميكوشند

  .كردياد انگلستان  ر نخست وزير سابقيتوان از توني بل در اين مورد ميبه گونه مثال 

 آلودهزمينه ه و عربي را در ور مياننقش كشورهاي خاتا وظيفه اين سازمان بود .محيط زيست  است ني به نام حاميان مؤسس سازماوي 

 TEXACOشركت نفتي ) برتيش پتروليم( BPهاي  شركتحاليكه ايجاد كننده  اين سازمان جلوه دهد،در  تر رنگ كردن آب و هوا پر

  .باشندمي    كننده مواد داروئي و شيميائي تشكيل و چند شركت بزرگ توليد 

چند سهام دار بزرگ از بانك  يچالز ويلز به همراه كه موسس آن ملكهست ا  CLGكمپاني ديگري به نام اين بخش مثالِ ديگر در 

HSBC )طنتي اسكاتلندلبانك س(،ING ، ،كوكاكولاNIKE ،  وادافون تله كام ، دويشته ، له كام  شركتپنج  .هستند... فرانسوي ت

براي اي  نامهاين شخص  .ست به خود كشي زدروز پيش يكي از كاركنانِ شركت فرانسوي تله كام كه پنجاه و يك سال بيش نداشت د

در مين خود كشي طي ده ماه ا خير اين بيست و چهار.نمود خانواده خود بر جاي گذاشت و علت خود كشي خود را كارفرماي شركت معرفي

خورد  رياكارانه  كند،اين بر آب و هوا صحبت ميآلوده گي وقتي سرمايه داري در مورد مبارزه با . ميباشد شركت تله كام فرانسوي

كارگران سراسر جهان بايد به اين . ميباشند كارگران و زحمتكشان درآوردنِ سود بيشتر و استثمارآنهاست كه تحت اين شعار در پي 

، زندگي خود  محيط آب و هوائي كارِوشدن ترفند هاي امپرياليستي پي برده و همزمان در راه گسترشِ مبارزات خود در راه بهتر 

   .ي كوشا باشندعسياسي و عدالت اجتماهاي خواست

  !!!!    رفقاي گراميرفقاي گراميرفقاي گراميرفقاي گرامي     

دودي قرار دارد فقر و تنگدستي حسرمايه در دست يك عده م تا زماني انباشت بدين باوراست كه ي فدراسيونِ جهاني اتحاديه هاي كارگر 

زحمتكشان است گسترده شاملِ حالِ اكثريت در همانطور كه .تر و سخت تر خواهد بود ستردهگ، تر  اقتصادي عميق و بحرانهاي موجود

هاي  سيستم تمامِ بحرانهاي سياسي و اقتصادي داشته ايم،عاملِ اصلي بوجود آوردنِ هاي اصولي خود را بيان ما خواست اين بحرانآغاز

اصل قرباني منافع ع موجود دركه هر روز با تحمل وضاين طبقه كارگر جهاني است . اي آن را بپردازندسرمايه داري بوده و خود بايد به



 

 

  .جنايتكار مي باشد براي اين سيستم از دست رنج خود سرمايه داري و سود حاصله

هاي  بلكه همزمان رو در رو با سياست ،  نئوليبرالها مواجه هست رانهاي سيستم اقتصادي و سياستهايطبقه كارگر جهاني نه تنها با بح 

مقابله با سياستهاي  در شرايط كنوني امكانات طبقه كارگر براي  .است ها قرار گرفته آن استثمارِ ناجوانمردانه امپرياليستي و

                                                             . ئي است كه در اين رابطه بايدبكار بستز موقعيت كنوني جنبش و راهكارهاعنصر كليدي شناخت ا.بالا گرفته است امپرياليستي

مشخص از  لنينيسم،تحليلِ  در آن قرار دارد و با توجه به اصل ماركسيسم كه جنبش جهاني كارگريوضعييست شناخت علمي ازهدف (

طه با هاي سرمايه داري در رابي رژيم عموضع دفا) مترجم. دقيقي را بايد دنبال كرد كار هاي ص در شرايط كنوني چه راهاوضاع مشخ

حقوق حقه برابر كه امروز در  ه هاييتوط.است تنايدسيسه و خ توطئه هاي موذيانه، تبه كارانه و پر ازموضعي مملو از  ،طبقه كارگر

ز قرن داري در آغا هاي سرمايه تجاوزات آشكار سيستم شكل رسمي اين.نيز تكرار شده است در گذشته دهد ميرخ هاني طبقه كارگر ج

  .ود باشد ادامه خواهد داشتهاي سرمايه داري موج كارگر تا زماني كه سيستم ين شكل تجاوزات به حقوق حقه طبقهشكل گرفت و ازده ام ن

  .سنگين تري را بر ما وارد خواهند آوردها فشار هاي  آن ، ز خودنشان ندهيمگي اه اگرمادر مقابل اين تجاوزات آشكار ايستاد

       

        !!!!رمند رمند رمند رمند قدقدقدقددوستانِ دوستانِ دوستانِ دوستانِ 

                

مبارزه در راه به .ها باشيم ها در جنبش زحمتكشان در كنار آن آن اتحاد و مقاومت، وراهنمائي كارگرانوظيفه ماست تا بخاطر  تشويق 

  پيروزي رساندن

  :دارد مستقيم  زيرين بستگي مساله به  نيازمندي هاي آنان منافع طبقه كارگر معاصر و

        .ي هوادار سرمايه و سياستهاي جمعي آنهانيروهايه عل مبارزه و عمل قاطع 



 

 

تا دارد در دست  را كارگري و بحرانهاي اقتصادي موجود اي در ارتباط با مسائل تنظيم شدهبرنامه فدراسيون جهاني اتحاديه هاي كارگري 

عيني استوار بوده ما بر پايه  اتپيشنهادما باور داريم كه .يده شده نظام سرمايه داري نشوندكشان قرباني بحرانهاي آفركارگران و زحمت

 .  ميباشند و قابل 

  :طبقه كارگر جهاني همچنان خواستار      

هاي قدرت و جنگ افروزيهاي  دادن به اشغالگري پايان، كاهش مخارج نظامي ، هاي تسليحاتي  توقف هر چه سريعتر برنامه -1

  هايكشورامپرياليستي در 

  .ديگر است 

  .انساني بر پايه نياز مندي هايهاي مناسب  آوردن شغلگذاريهاي عمومي و بوجود ايجاد سرمايه  -2

ها از قدرت كافي  از مزاياي كامل بازنشستگي به نحوي كه آن و استفاده  دستمزد ،فزايش سطح ا، به رسميت شناختن حقوق كارگران  -3

                                                                                                               .داشته باشند را براي تهيه  مايحتاج مورد نياز خود

ي،بيمه هاي درماني،آموزش،كم كردن عاجتما مچنين برخورداري از مزاياي امنيتي كارگران و هعبالا بردن سطح مخارج اجتما -4

    .ساعات كار بدون كاهش مزاياي متعلق به آنها

                                                                                                                                                       .ايام بيكاري بدون استثنالازم پرداخت مزاياي  -5

                                                                                                                           .استراتژيكي اقتصاديبخش هاي خصوصي سازي در عاجل توقف  - 6

                                                                                                                ).زنان و مردان(احترامِ كامل و رعايت حقوق كارگران و زحمتكشانِ مهاجر -7

                                                                                                                                                                      .ضِ كشورهاي جهان سوموقرعفوه  -8

كنوني اوضاع در .تر از گذشته باشدفشرده كه مبارزات طبقه كارگر جهاني در آينده بايد  دين باور هستيمما ب

 با داشتن سلاح ايدئولوژي عدالت گستريما . ي قرار نداردعدر موضع دفا يكارگر هاي  فدراسيون جهاني اتحاديه

سياسي و اجتمائي غارت  قوقپس گرفتن تمام حودر راه كسب حقوق از دست رفته مان گام به گام بايد  طبقه كارگر



 

 

ما كنگره   .در هراس اندكارگر  د و به همين دليل از طبقهندان ما اين را بخوبي مي ان طبقاتيدشمن .شده خود باشيم

كه در كنگره باور داريم شروع كرديم و با آينده نگري را  يكارگر اتحاديه هاي  م فدراسيون جهانيا پانزده

سترش هر چه بيشتر جنبش جهاني زحمتكشان از موقعيت بهتري برخوردار خواهيم از گ يم با برخوردارا شانزده

 با تشكر       .بود

admin@vatandar.at 

  ديپلوم انجنيرعمر محسن زاده :مدير مسوول 

  انجنيرنجيب يوسفي :صاحب امتياز 

مي باشد » وطندار«حفوظ و متعلق به م  كليه ي حقوق بر اساس قوانين كپي رايت  

 

  


